Список полезных ресурсов по теме наставничества.
Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2021 №197-ФЗ (ред. от 29.09.2025)
Статья 351.8 Особенности регулирования труда работников, выполняющих работу по наставничеству в сфере труда
2.Распоряжение Правительства РФ от 21.05. 2025 № 1264-р 
«Об утверждении Концепции развития наставничества в Российской Федерации на период до 2030 года и плана мероприятий по ее реализации»
3.Письмо Роструда от 07.05.2025 № ПГ/08381-6-1
О распространении норм о наставничестве на работника, трудовая функция которого предусматривает выполнение им на постоянной основе обязанностей по оказанию помощи новым работникам.
4. Распоряжение Минпросвещения России от 25.12.2019 № Р-145 
«Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися»;  
5. Письмо Минпросвещения России, Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации от 21.12.2021 № АЗ-1128/08/657 
«О направлении методических рекомендаций по разработке и внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических работников в образовательных организациях»; 
6. Письмо Минпросвещения России от 23.01.2020 № МР-42/02 
«О направлении целевой модели наставничества и методических рекомендаций»;
7. Письмо Роструда от 02.10.2025 № ТЗ/7300-6-1
Об установлении оплаты работы по наставничеству, а также отказе работника от осуществления наставничества и сроке предупреждения об отказе.
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